
SALARIÉ.E ASSOCIATIF : INVENTER DES
NOUVELLES RELATIONS DE TRAVAIL QUAND
L’ÉQUIPE S’AGRANDIT

Retrouvez les formations en région sur le portail
formations-benevoles-hautsdefrance.org

ORGANISATEUR : MAILLAGE

THÈME : LA GESTION DES RESSOURCES HUMAINES, LE FONCTIONNEMENT D'UNE ASSOCIATION

Initiation Gratuit 3 Présentielle

PUBLIC / CONDITIONS D'ACCÈS

Etre une association employeur

DESCRIPTIF DE LA FORMATION

Dans la vie d’une association, l’arrivée du premier salarié est un moment important. Quand l’association s’agrandit,
qu’elle accueille de nouveaux salariés, un.e stagiaire ou un.e jeune en service civique, la donne vient à changer. Le
travail  en  équipe s’impose,  modifie  les  postures  et  induit  bon nombre de changements  qu’il  faudra  savoir
appréhender pour que chacun.e les vive au mieux.

Ce temps collectif invite à questionner son intention dans le travail en équipe et à prendre du recul sur ses
pratiques.

Animé par Béatrice Boutin- dans le cadre d’un partenariat avec l’APES et sa mission RH
Nombre de places limité – Inscription sur https://www.billetweb.fr/temps-collectif-leadership

DATE(S) DE LA FORMATION LIEU DE LA FORMATION

25 mai 2023
14h-17h

5 place Léonard de Vinci
59000 LILLE

POUR S'INSCRIRE STRUCTURE FORMATRICE

0669461418

audrey.liegeois@maillage.asso.fr

https://www.billetweb.fr/temps-collectif...

Maillage

Voir la présentation de cette structure
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