LA FONCTION D’EMPLOYEUR DANS UNE
ASSOCIATION

©)maillage

ORGANISATEUR : MAILLAGE
THEME : LA GESTION DES RESSOURCES HUMAINES, LE FONCTIONNEMENT D'UNE ASSOCIATION

e Perfectionnement e Payant* @ 4 jours 0 Présentielle

* Formation payante : Bénévoles associatifs, porteurs de projets : participation aux frais de 40€ pour les 4 jours.
Salariés : sur devis, le colt de la formation pourra étre prise en charge par votre OPCO.

PUBLIC / CONDITIONS D'ACCES

Formation accessible a maximum 2 bénévoles d'une méme association

Tout public bénévole, pas de condition particuliére d'acces

DESCRIPTIF DE LA FORMATION
Pour qui ?

e Salarié.e ou bénévole dans une association employeuse de moins de 10 salariés ou une association
souhaitant créer un emploi.
¢ Porteur.euse de projet envisageant la création d’'un ou plusieurs emploi dans son association.

Pour quoi ?

¢ Décrypter et appliquer les obligations légales inhérentes a la fonction employeur.

Construire les bases nécessaires a la création d’'emploi (du besoin a 'embauche) et son suivi.

Mettre en place une gestion administrative adaptée.

Comprendre les réles et responsabilités de chacun.

Se questionner sur les conditions de travail et le dialogue au sein de la structure permettant des relations
saines.

Au programme

¢ Cadre reglementaire : roles et responsabilités, reglementations, code du travail et conventions collectives,
droit et devoir des salariés et employeurs...

¢ Définition du poste et éléments organisationnels : réflexion sur les besoins de sa structure, missions, fiche
de poste, formation professionnelle...

¢ Aspects financiers : les outils de gestion incontournables, fixer un salaire, estimer le colt d'un poste, les
frais professionnels, les financements mobilisables...

e Le suivi administratif de I'emploi : démarches préalables a I'embauche, recrutement et formalité
d'embauche, contrat de travail, fiche de paie, ruptures de contrat, suivi du temps de travail, congés...

e Conditions et relations de travail : dialogue interne, fautes et sanctions, qualité de vie au travail, égalité
professionnelle...
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Retrouvez les formations en région sur le portail
formations-benevoles-hautsdefrance.or
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4 jours (il est nécessaire de participer aux quatre
journées en totalité) : 8, 15, 22 et 29 juin 2021 de 9h a
17h.
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